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01 - Eletricista

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Discriminagao dos Servigos (dados referentes a

contratagao)

A Data de apresentagao da proposta (dia/ més/ ano):
B Municipio/ UF: Teofilo Otoni
C Ano Acordo, Convencgéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo: MG003954/2020
D N° de meses de execugao contratual 12
Identificagdo do Servigo:
Quantidade total a
Tipo de Servigo: Unidade de medida: fun(;%rgrg;a{xrg?dn;de
de medida)
Apoio / Manutengao Posto De Trabalho 1,00
Mao de obra vinculada a execugao contratual
Dados para composigao dos custos referente a mao de obra
1 |Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas): Eletricista de Instalag6es— 44 hs
2 [Classificagdo Brasileira de Ocupagoes (CBO) 7156-10
2 |Salario Normativo da Categoria Profissional: 1584,00
3 |Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual): Eletricista de Instalagoes — 44 hs
4 |Data base da categoria (dia/ més/ ano) 01/01/2020
Moédulo 1: Composigao da Remuneragao
1 Composi¢cdo da Remuneragao % Valor (R$)
A [Salério Base
B |Adicional de Periculosidade 30%
C |Adicional de Insalubridade
D |Adicional Noturno
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida
F |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
G |Outros (especificar)
Total da Remuneragao| 0,00
Modulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1: 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
21 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A |13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 0,00
B |Férias e Adicional de Férias 2,78% 0,00
C |Incidéncia do Submodulo 2.2 4,09% 0,00
TOTAL| 0,00

SUBMODULO 2.2: ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO
(FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES

2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢cdes % Valor (R$)
A |INSS 20,00% 0,00
B [Salario de Educagéo 2,50% 0,00
C [SAT 3,00% 0,00
D |[SESC OU SESI 1,50% 0,00
E |[SENAI - SENAC 1,00% 0,00
F [SEBRAE 0,60% 0,00
G |INCRA 0,20% 0,00
H |FGTS 8,00% 0,00
TOTAL 36,80% 0,00
Submédulo 2.3: Beneficios Mensais e Diarios
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A |Transporte 3,90
B |Auxilio — Refeigédo / Alimentagado - Cesta Basica - Clausula XIV
C |Abono Férias
D |Assisténcia Médica e Familiar
E |Outros (especificar) 0,00
Total 0,00
Quadro — Resumo do Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias 0,00
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes 0,00
2.3 [Beneficios Mensais e Diarios 0,00
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01 - Eletricista

Total| 0,00
Moédulo 3 - Provisdo para Rescisdo
3 Provisdo para Rescisdo % Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,417% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,033% 0,00
C |Multa do FGTS e contribuigao social sobre Aviso Prévio Indenizado 3,440% 0,00
D [Aviso Prévio Trabalhado 1,940% 0,00
E Rggs;ggodos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio 0.714% 0,00
F |Multa do FGTS e contribuigédo social sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,062% 0,00
Total 6,606% 0,00
Modulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente
Submoédulo 4.1: Auséncias Legais
4.1 Auséncias legais % Valor (R$)
A [|Férias 8,330% 0,00
B |Auséncias Legais 0,278% 0,00
C |Licenga Paternidade 0,021% 0,00
D |Auséncia por Acidente de Trabalho 0,333% 0,00
E |Afastamento Maternidade 0,074% 0,00
F |Outros (especificar) 0,00
G [Incidéncia do Submodulo 2.2 3,325% 0,00
Total 0,00
Submoédulo 4.2 — Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A |Intervalo para Aimogo ou Alimentagéo
B |Incidéncia do Submddulo 2.2
Total
Total
Quadro — Resumo do Médulo 4 —Custo de Reposigao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicéo do Profissional Ausente % Valor (R$)
4.1 |Auséncia Legais 0,00
4.2 (Intrajornada
Total 0,00
Modulo 5 — Insumos Diversos
5 Insumos Diversos % Valor (R$)
A |Uniformes
B [Equipamentos
C |EPI
D |Outros (especificar)
Total 0,00
Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 |[Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%)
A |Custos Indiretos 6,00% 0,00
B [Lucro 6,79% 0,00
C |Tributos
cA Tributos Federais — PIS 1,65 0,00
Tributos Federais — COFINS 7,60 0,00
C.2 |Tributos Estaduais (especificar)
C.3 |Tributos Municipais — ISS 3,00 0,00
Total Tributos 12,25 0,00
0,8775
DIVISOR
0,00
Total
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO.
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A |Mddulo 1- Composicdo da Remuneragéo 0,00
B [Mddulo 2- Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 0,00
C |Mddulo 3- Provisdo para Rescisao 0,00
D [Modulo 4- Custo de Reposigao do Profissional Ausente 0,00
E [Modulo 5 -Insumos Diversos 0,00
Subtotal (A+B+C+D+E) 0,00
F |M(’)du|o 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 0,00
Valor Total por Empregado 0,00
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02 - Ajudante de Eletricista

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE

PREGOS

Discriminagio dos Servigos (dados referentes a contratagao)

A Data de apresentagdo da proposta (dia/ més/ ano):
B Municipio/ UF: Teofilo Otoni
C Ano Acordo, Convencgéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo: MG003954/2020
D N° de meses de execugado contratual 12
Identificagdo do Servigo:
Quantidade total a
Tipo de Servigo: Unidade de medida: funi;%lgrgztaaar(l'isdrzde
de medida)
Apoio / Manutengao Posto De Trabalho 1,00
Mao de obra vinculada a execugao contratual
Dados para composicao dos custos referente a mao de obra
1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas): Ajudante de Eletricista— 44 hs
2 [Classificagdo Brasileira de Ocupagoes (CBO) 7156-15
2 |Salario Normativo da Categoria Profissional: 1236,40
3 |Categoria profissional (vinculada a execugéao contratual): Ajudante de Eletricista— 44 hs
4 |Data base da categoria (dia/ més/ ano) 01/01/2020
Moédulo 1: Composigao da Remuneragao
1 Composigao da Remuneragao % Valor (R$)
A [Salério Base
B |Adicional de Periculosidade 30%
C |Adicional de Insalubridade
D |Adicional Noturno
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida
F |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
G |Outros (especificar)
Total da Remuneragao 0,00
Médulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1: 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A [13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 0,00
B |Férias e Adicional de Férias 2,78% 0,00
C |Incidéncia do Submaddulo 2.2 4,09% 0,00
TOTAL 0,00
SUBMODULO 2.2: ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO
(FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigées % Valor (R$)
A |INSS 20,00% 0,00
B |Salario de Educagéo 2,50% 0,00
C |SAT 3,00% 0,00
D |[SESC OU SESI 1,50% 0,00
E [SENAI - SENAC 1,00% 0,00
F [SEBRAE 0,60% 0,00
G [INCRA 0,20% 0,00
H |FGTS 8,00% 0,00
TOTAL 36,80% 0,00
Submoédulo 2.3: Beneficios Mensais e Diarios
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A |Transporte 3,90
B |Auxilio — Refeigédo / Alimentagao - Cesta Basica - Clausula XIV
C |Abono Férias
D [Outros (especificar) 0,00
Total 0,00
Quadro — Resumo do Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 [13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias 0,00
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
Total 0,00

Méoédulo 3 - Provisdo para Rescisao
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02 - Ajudante de Eletricista

3 Provisao para Rescisdo % Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,417% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,033% 0,00
C |Multa do FGTS e contribuigdo social sobre Aviso Prévio Indenizado 3,440% 0,00
D [Aviso Prévio Trabalhado 1,940% 0,00
E !HSSSE(;ZOdos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio 0.714% 0,00
F |Multa do FGTS e contribuigédo social sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,062% 0,00
Total 6,606% 0,00
Modulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente
Submédulo 4.1: Auséncias Legais
4.1 Auséncias legais % Valor (R$)
A |Férias 8,330% 0,00
B |Auséncias Legais 0,278% 0,00
C |Licenga Paternidade 0,021% 0,00
D |Auséncia por Acidente de Trabalho 0,333% 0,00
E |Afastamento Maternidade 0,074% 0,00
F |Outros (especificar) 0,00
G |Incidéncia do Subméddulo 2.2 3,325% 0,00
Total 0,00
Submoédulo 4.2 — Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A |Intervalo para Almogo ou Alimentagéo
B [Incidéncia do Submaédulo 2.2
Total
Total
Quadro — Resumo do Médulo 4 —Custo de Reposigao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicado do Profissional Ausente % Valor (R$)
4.1 |Auséncia Legais 0,00
4.2 |Intrajornada
Total 0,00
Médulo 5 — Insumos Diversos
5 Insumos Diversos % Valor (R$)
A |Uniformes
B [Equipamentos
C |EPI
D |Outros (especificar)
Total 0,00
Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 |[Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%)
A |Custos Indiretos 6,00% 0,00
B |Lucro 6,79% 0,00
C |Tributos
cA Tributos Federais — PIS 1,65 0,00
Tributos Federais — COFINS 7,60 0,00
C.2 |Tributos Estaduais (especificar)
C.3 [Tributos Municipais — ISS 3,00 0,00
Total Tributos 12,25 0,00
0,8775
DIVISOR
0,00
Total
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO.
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A |Modulo 1- Composi¢do da Remuneragéo 0,00
B [Mddulo 2- Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 0,00
C |Mddulo 3- Provisdo para Rescisdo 0,00
D [Modulo 4- Custo de Reposigao do Profissional Ausente 0,00
E |Modulo 5 -Insumos Diversos 0,00
Subtotal (A+B+C+D+E) 0,00
F |M(’)du|o 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 0,00
Valor Total por Empregado 0,00
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03-Pedreiro

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagao)

A Data de apresentagdo da proposta (dia/ més/ ano):
B Municipio/ UF: Teodfilo Otoni
C Ano Acordo, Convencgéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo: MG003954/2020
D N° de meses de execugao contratual 12
Identificagao do Servigo:
Quantidade total
. a contratar (em
Tipo de Servigo: Urr]rg?jcijdeaqe fungéo d;
) unidade de
medida)
Apoio / Manutengao Posto De Trabalhg 1,00
Mao de obra vinculada a execugao contratual
Dados para composigao dos custos referente a mao de obra
1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas): Pedreiro — 44 hs
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 7152-10
2 |Salario Normativo da Categoria Profissional: 1584,00
3 |Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual): Pedreiro — 44 hs
4 |Data base da categoria (dia/ més/ ano) 01/01/2020
Modulo 1: Composig¢ao da Remuneragao
1 Composic¢ao da Remuneragéao % Valor (R$)
A |Salario Base
B |Adicional de Periculosidade
C [|Adicional de Insalubridade
D |Adicional Noturno
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida
F  |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
G |Outros (especificar)
Total da Remuneracéo| 0,00
Modulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submoédulo 2.1: 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
21 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A |13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 0,00
B [Férias e Adicional de Férias 2,78% 0,00
C [Incidéncia do Submédulo 2.2 4,09% 0,00
TOTAL 0,00

SUBMODULO 2.2: ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIGO (FGTS) E

OUTRAS CONTRIBUIGOES

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigcoes % Valor (R$)
A |INSS 20,00% 0,00
B [Salario de Educagéao 2,50% 0,00
C |[SAT 3,00% 0,00
D |[SESC OU SESI 1,50% 0,00
E |SENAI-SENAC 1,00% 0,00
F |SEBRAE 0,60% 0,00
G |INCRA 0,20% 0,00
H |FGTS 8,00% 0,00
TOTAL 36,80% 0,00
Submoédulo 2.3: Beneficios Mensais e Diarios
23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A |Transporte 3,90
B [Auxilio — Refeigdo / Alimentacgdo - Cesta Basica - Clausula XIV
C [Abono Férias
D |Assisténcia Médica e Familiar
E |Outros (especificar) 0,00
Total 0,00

Quadro — Resumo do Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
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03-Pedreiro

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias 0,00
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigbes 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
Total 0,00
Médulo 3 — Provisao para Rescisao
3 Provisao para Rescisdo % Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,417% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,033% 0,00
C |Multa do FGTS e contribuigcao social sobre Aviso Prévio Indenizado 3,440% 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,940% 0,00
E [Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,714% 0,00
F |Multa do FGTS e contribuigdo social sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,062% 0,00
Total 6,606% 0,00
Modulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente
Submodulo 4.1: Auséncias Legais
41 Auséncias legais % Valor (R$)
A |Férias 8,330% 0,00
B |Auséncias Legais 0,278% 0,00
C |Licenga Paternidade 0,021% 0,00
D |Auséncia por Acidente de Trabalho 0,333% 0,00
E [Afastamento Maternidade 0,074% 0,00
F  |Outros (especificar) 0,00
G |Incidéncia do Submddulo 2.2 3,325% 0,00
Total 0,00
Submaédulo 4.2 — Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A |Intervalo para Almogo ou Alimentagao
B [Incidéncia do Submoédulo 2.2
Total
Total
Quadro — Resumo do Médulo 4 —Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicado do Profissional Ausente % Valor (R$)
4.1 |Auséncia Legais 0,00
4.2 |Intrajornada
Total 0,00
Médulo 5 — Insumos Diversos
5 Insumos Diversos % Valor (R$)
A |Uniformes
B |Equipamentos
C |[EPI
D |Outros (especificar)
Total 0,00
Maédulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 [Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%)
A |Custos Indiretos 6,00% 0,00
B |Lucro 6,79% 0,00
C |Tributos
cA Tributos Federais — PIS 1,65 0,00
Tributos Federais — COFINS 7,60 0,00
C.2 |[Tributos Estaduais (especificar)
C.3 |Tributos Municipais — 1SS 3,00 0,00
Total Tributos 12,25 0,00
0,8775
DIVISOR 0,00
Total

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO.
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Mao de obra vinculada a execug¢ao contratual (valor por empregado) Valor (R$)

A [Médulo 1- Composi¢cao da Remuneragao 0,00
B  [Mddulo 2- Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 0,00
C |Mddulo 3- Provisdo para Rescisao 0,00
D [Moddulo 4- Custo de Reposicao do Profissional Ausente 0,00
E [Mddulo 5 -Insumos Diversos 0,00
Subtotal (A+B+C+D+E) 0,00

F  [Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 0,00
Valor Total por Empregado 0,00
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04 - Ajudante de Obras

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Discriminacdo dos Servigos (dados referentes a contratacao)

A Data de apresentagao da proposta (dia/ més/ ano):
B Municipio/ UF: Tedfilo Otoni
C Ano Acordo, Convengéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo: MG003954/2020
D N° de meses de execugao contratual 12
Identificagdao do Servigo:
Quantidade total a
Tipo de Servigo: Unidade de medida: fun(;%notrg;a{”(]?drgde
de medida)
Apoio / Manutengéao Posto De Trabalho 1,00
Mao de obra vinculada a execugao contratual
Dados para composigao dos custos referente a mao de obra
1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas): Ajudante de obras civis— 44 hs
2 |[Classificagéo Brasileira de Ocupagées (CBO) 7170-20
2 |Salario Normativo da Categoria Profissional: 1236,40
3 |Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual): Ajudante de obras civis— 44 hs
4 [Data base da categoria (dia/ més/ ano) 01/01/2020
Moédulo 1: Composig¢ao da Remuneragao
1 Composicdo da Remuneragao % Valor (R$)
A [Salario Base
B |Adicional de Periculosidade
C |Adicional de Insalubridade
D [Adicional Noturno
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida
F  |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
G |Outros (especificar)
Total da Remuneragao| 0,00
Moédulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submaédulo 2.1: 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
21 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A |13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 0,00
B [Férias e Adicional de Férias 2,78% 0,00
C [Incidéncia do Submodulo 2.2 4,09% 0,00
TOTAL 0,00

SUBMODULO 2.2: ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIGO (FGTS) E

OUTRAS CONTRIBUIGOES

2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢coes % Valor (R$)
A [INSS 20,00% 0,00
B [Salario de Educacao 2,50% 0,00
C [SAT 3,00% 0,00
D [SESC OU SESI 1,50% 0,00
E |SENAI-SENAC 1,00% 0,00
F |SEBRAE 0,60% 0,00
G |INCRA 0,20% 0,00
H |FGTS 8,00% 0,00
TOTAL 36,80% 0,00
Submadulo 2.3: Beneficios Mensais e Diarios
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A |Transporte 3,90
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04 - Ajudante de Obras

B [Auxilio — Refeigcdo / Alimentagdo - Cesta Basica - Clausula XIV
C |Abono Férias
D [|Assisténcia Médica e Familiar
E |Outros (especificar) 0,00
Total 0,00
Quadro — Resumo do Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias 0,00
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
Total 0,00
Médulo 3 — Provisao para Rescisao
3 Provisao para Rescisao % Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,417% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,033% 0,00
C |Multa do FGTS e contribuigdo social sobre Aviso Prévio Indenizado 3,440% 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,940% 0,00
E [Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,714% 0,00
F  |Multa do FGTS e contribuigdo social sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,062% 0,00
Total 6,606% 0,00
Modulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente
Submadulo 4.1: Auséncias Legais
41 Auséncias legais % Valor (R$)
A |Férias 8,330% 0,00
B |Auséncias Legais 0,278% 0,00
C |Licenga Paternidade 0,021% 0,00
D [Auséncia por Acidente de Trabalho 0,333% 0,00
E |Afastamento Maternidade 0,074% 0,00
F  |Outros (especificar) 0,00
G |Incidéncia do Submodulo 2.2 3,325% 0,00
Total 0,00
Submédulo 4.2 — Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A |Intervalo para Almogo ou Alimentagao
B [Incidéncia do Submddulo 2.2
Total
Total
Quadro — Resumo do Médulo 4 —Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposigao do Profissional Ausente % Valor (R$)
4.1 [Auséncia Legais 0,00
4.2 [Intrajornada
Total 0,00
Médulo 5 — Insumos Diversos
5 Insumos Diversos % Valor (R$)
A |Uniformes
B |Equipamentos
C |EPI
D [Outros (especificar)
Total 0,00
Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%)
A [Custos Indiretos 6,00% 0,00
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B |Lucro 6,79% 0,00
C |Tributos

cA Tributos Federais — PIS 1,65 0,00
Tributos Federais — COFINS 7,60 0,00

C.2 |Tributos Estaduais (especificar)
C.3 |Tributos Municipais — ISS 3,00 0,00
Total Tributos 12,25 0,00

0,8775
DIVISOR 0,00
Total
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO.
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)

A |Mdédulo 1- Composi¢cdo da Remuneragao 0,00
B [Mddulo 2- Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 0,00
C |Médulo 3- Provisdo para Rescisédo 0,00
D |Mddulo 4- Custo de Reposicédo do Profissional Ausente 0,00
E |Mddulo 5 -Insumos Diversos 0,00
Subtotal (A+B+C+D+E) 0,00
F  [Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 0,00
Valor Total por Empregado 0,00
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05 - Lavador de Veiculos

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Discriminacdo dos Servicos (dados referentes a contratacao)

A Data de apresentagao da proposta (dia/ més/ ano):
B Municipio/ UF: Tedfilo Otoni
C Ano Acordo, Convengéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo: MG001420/2019
D N° de meses de execugdo contratual 12
Identificagao do Servigo:
Quantidade total a
Tipo de Servigo: Unidade de medida: fun%%n;rg;a{”(]?drgde
de medida)
Apoio / Manutengao Posto De Trabalho 1,00
Mao de obra vinculada a execugao contratual
Dados para composigao dos custos referente a mao de obra
1 |Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas): Lavador de Automoéveis — 44 hs
2 |Classificacdo Brasileira de Ocupagées (CBO) 5199-35
2 |Salario Normativo da Categoria Profissional: 1130,83
3 [Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual): Lavador de Automoveis — 44 hs
4 |Data base da categoria (dia/ més/ ano) 01/01/2020
Médulo 1: Composigao da Remuneragao
1 Composi¢ao da Remuneragao % Valor (R$)
A [Salario Base
B [Adicional de Periculosidade
C |Adicional de Insalubridade
D [Adicional Noturno
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida
F |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
G |Outros (especificar)
Total da Remuneragao 0,00
Médulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submaédulo 2.1: 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
21 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A [13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 0,00
B [Férias e Adicional de Férias 2,78% 0,00
C |Incidéncia do Submodulo 2.2 4,09% 0,00
TOTAL 0,00
SUBMODULO 2.2: ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO (FGTS) E
OUTRAS CONTRIBUIGOES
22 GPS, FGTS e outras contribui¢coes % Valor (R$)
A [INSS 20,00% 0,00
B [Salario de Educagao 2,50% 0,00
C |[SAT 3,00% 0,00
D |SESC OU SESI 1,50% 0,00
E |SENAI-SENAC 1,00% 0,00
F [SEBRAE 0,60% 0,00
G [INCRA 0,20% 0,00
H |FGTS 8,00% 0,00
TOTAL 36,80% 0,00
Submodulo 2.3: Beneficios Mensais e Diarios
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A |Transporte 3,90
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B |Auxilio — Refeicao / Alimentagao
C |Outros (especificar)
Total 0,00
Quadro — Resumo do Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias 0,00
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigbes 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
Total 0,00
Médulo 3 — Provisao para Rescisdo
3 Provisdo para Rescisao % Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,417% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,033% 0,00
C |Multa do FGTS e contribuigao social sobre Aviso Prévio Indenizado 3,440% 0,00
D [Aviso Prévio Trabalhado 1,940% 0,00
E |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,714% 0,00
F |Multa do FGTS e contribuigdo social sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,062% 0,00
Total 6,606% 0,00
Modulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente
Submoédulo 4.1: Auséncias Legais
41 Auséncias legais % Valor (R$)
A |Férias 8,330% 0,00
B |Auséncias Legais 0,278% 0,00
C |Licenga Paternidade 0,021% 0,00
D [Auséncia por Acidente de Trabalho 0,333% 0,00
E |Afastamento Maternidade 0,074% 0,00
F [Outros (especificar) 0,00
G [Incidéncia do Subméddulo 2.2 3,325% 0,00
Total 0,00
Submoédulo 4.2 — Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A |Intervalo para Almogo ou Alimentagao
B |Incidéncia do Submddulo 2.2
Total
Total
Quadro — Resumo do Mdédulo 4 —Custo de Reposigao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposigdo do Profissional Ausente % Valor (R$)
4.1 [Auséncia Legais 0,00
4.2 |Intrajornada
Total 0,00
Moédulo 5 — Insumos Diversos
5 Insumos Diversos % Valor (R$)
A |Uniformes
B |Equipamentos
C |EPI
D [Outros (especificar)
Total 0,00
Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%)
A |Custos Indiretos 6,00% 0,00
B |Lucro 6,79% 0,00
C |[Tributos
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CA Tributos Federais — PIS 1,65 0,00
Tributos Federais — COFINS 7,60 0,00
C.2 |[Tributos Estaduais (especificar)

C.3 |Tributos Municipais — ISS 2,00 0,00
Total Tributos 11,25 0,00

0,8875

DIVISOR 0,00

Total
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO.
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)

A |Médulo 1- Composi¢cdo da Remuneragao 0,00
B [Mddulo 2- Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 0,00
C |Mddulo 3- Provisdo para Rescisao 0,00
D [Modulo 4- Custo de Reposigéo do Profissional Ausente 0,00
E |Mddulo 5 -Insumos Diversos 0,00
Subtotal (A+B+C+D+E) 0,00
F  |Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 0,00
Valor Total por Empregado 0,00
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06 - Telefonista

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratacao)

A Data de apresentagao da proposta (dia/ més/ ano):
B Municipio/ UF: Tedfilo Otoni
C Ano Acordo, Convengéao ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo: MG001424/2020
D N° de meses de execugao contratual 12
Identificagao do Servigo:
Quantidade total
a contratar (em
Tipo de Servigo: Unidade de medida: fungdo da
unidade de
medida)
Apoio / Manutengao Posto De Trabalho 1,00
Mao de obra vinculada a execugao contratual
Dados para composi¢ao dos custos referente a mao de obra
1 [Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas): Telefonista — 30 hs
2 |Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 4222-05
2 |Salario Normativo da Categoria Profissional: 1832,78
3 |Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual): Telefonista — 30 hs
4 |Data base da categoria (dia/ més/ ano) 01/01/2020
Moédulo 1: Composicao da Remuneragao
1 Composi¢ao da Remuneragao % Valor (R$)
A [Salario Base
B |Adicional de Periculosidade
C |Adicional de Insalubridade
D |Adicional Noturno
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida
F |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
G |Outros (especificar)
Total da Remuneragao 0,00
Moédulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1: 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
21 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A |13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 0,00
B |[Férias e Adicional de Férias 2,78% 0,00
C |Incidéncia do Submodulo 2.2 4,09% 0,00
TOTAL 0,00

SUBMODULO 2.2: ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO (FGTS) E
OUTRAS CONTRIBUICOES

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigcoes % Valor (R$)
A [INSS 20,00% 0,00
B [Salario de Educacéo 2,50% 0,00
C |SAT 3,00% 0,00
D |SESC OU SESI 1,50% 0,00
E [SENAI - SENAC 1,00% 0,00
F [SEBRAE 0,60% 0,00
G [INCRA 0,20% 0,00
H |FGTS 8,00% 0,00
TOTAL 36,80% 0,00

Submaddulo 2.3: Beneficios Mensais e Diarios
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23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A |Transporte 3,90
B |Outros (especificar) 0,00
Total 0,00
Quadro — Resumo do Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias 0,00
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigbes 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
Total 0,00
Modulo 3 — Provisdo para Rescisidao
3 Provisdo para Rescisao % Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,417% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,033% 0,00
C [Multa do FGTS e contribui¢cdo social sobre Aviso Prévio Indenizado 3,440% 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,940% 0,00
E |Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,714% 0,00
F |Multa do FGTS e contribuigdo social sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,062% 0,00
Total 6,606% 0,00
Modulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente
Submédulo 4.1: Auséncias Legais
41 Auséncias legais % Valor (R$)
A [|Férias 8,330% 0,00
B |Auséncias Legais 0,278% 0,00
C |Licenga Paternidade 0,021% 0,00
D [Auséncia por Acidente de Trabalho 0,333% 0,00
E [Afastamento Maternidade 0,074% 0,00
F |Outros (especificar) 0,00
G [Incidéncia do Submaédulo 2.2 3,325% 0,00
Total 0,00
Submédulo 4.2 — Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A [Intervalo para Almogo ou Alimentagéo
B |Incidéncia do Submaodulo 2.2
Total
Total
Quadro — Resumo do Médulo 4 —Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposigao do Profissional Ausente % Valor (R$)
4.1 [Auséncia Legais 0,00
4.2 (Intrajornada
Total 0,00
Modulo 5 — Insumos Diversos
5 Insumos Diversos % Valor (R$)
A |Uniformes
B |Equipamentos
D |Outros (especificar) 0,00
Total 0,00
Moédulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 [Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%)
A |[Custos Indiretos 6,00% 0,00
B |Lucro 6,79% 0,00
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C |Tributos
cA Tributos Federais — PIS 1,65 0,00
" |Tributos Federais — COFINS 7,60 0,00
C.2 |Tributos Estaduais (especificar)
C.3 |Tributos Municipais — ISS 2,00 0,00
Total Tributos 11,25 0,00
DIVISOR 0,8875
0,00
Total
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO.
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
Médulo 1- Composi¢cdo da Remuneragao 0,00
B |Médulo 2- Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 0,00
C |Moddulo 3- Provisédo para Rescisao 0,00
D [Mddulo 4- Custo de Reposicao do Profissional Ausente 0,00
E [Mddulo 5 -Insumos Diversos 0,00
Subtotal (A+B+C+D+E) 0,00
F |Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 0,00
Valor Total por Empregado 0,00
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07 - Oficial Manut. Predial

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Discriminacdo dos Servicos (dados referentes a contratacao)

A |Data de apresentacéo da proposta (dia/ més/ ano):
B  [Municipio/ UF: Tedfilo Otoni
c ég?eﬁfgrdo, Convengéao ou Sentenga Normativa em Dissidio MG003954/2020
D |N°de meses de execugdo contratual 12
Identificagao do Servigo:
Quantidade total a contratar
Tipo de Servigo: Unidade de medida: | (em fung&o da unidade de
medida)
Apoio / Manutengao Posto De Trabalho 1,00
Mao de obra vinculada a execug¢ao contratual
Dados para composigao dos custos referente a mao de obra
1 [Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas): Trabalhador em manutencéao predial — 44 hs
2 |Classificacéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-25
2 |Salario Normativo da Categoria Profissional: 1584,00
3 |Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual): Trabalhador em manutencgao predial — 44 hs
4 |Data base da categoria (dia/ més/ ano) 01/01/2020
Modulo 1: Composicao da Remuneragao
1 Composig¢do da Remuneragao % Valor (R$)
A |Salario Base
B |Adicional de Periculosidade
C [Adicional de Insalubridade
D [Adicional Noturno
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida
F |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
G |Outros (especificar)
Total da Remuneragao 0,00
Modulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1: 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
21 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A |13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 0,00
B |Férias e Adicional de Férias 2,78% 0,00
C [Incidéncia do Submaédulo 2.2 4,09% 0,00
TOTAL 0,00

SUBMODULO 2.2: ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIGO (FGTS) E

OUTRAS CONTRIBUIGOES

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes % Valor (R$)
A |INSS 20,00% 0,00
B |Salario de Educagéao 2,50% 0,00
C [SAT 3,00% 0,00
D [SESC OU SESI 1,50% 0,00
E |SENAI - SENAC 1,00% 0,00
F |SEBRAE 0,60% 0,00
G |INCRA 0,20% 0,00
H [FGTS 8,00% 0,00
TOTAL 36,80% 0,00
Submédulo 2.3: Beneficios Mensais e Diarios

23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

A [Transporte 3,90

B |Auxilio — Refeigao / Alimentagao - Cesta Basica - Clausula XIV
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C [Abono Férias
D |Assisténcia Médica e Familiar
E |Outros (especificar) 0,00
Total 0,00
Quadro — Resumo do Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 [13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias 0,00
2.2 [GPS, FGTS e outras contribui¢cdes 0,00
2.3 [Beneficios Mensais e Diarios 0,00
Total 0,00
Modulo 3 - Provisao para Rescisao
3 Provisao para Rescisao % Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,417% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,033% 0,00
C |Multa do FGTS e contribuicao social sobre Aviso Prévio Indenizado 3,440% 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,940% 0,00
E lprc;ggmcgggos encargos do subméddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio 0,714% 0,00
F |Multa do FGTS e contribuigdo social sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,062% 0,00
Total 6,606% 0,00
Médulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente
Submoédulo 4.1: Auséncias Legais
41 Auséncias legais % Valor (R$)
A |Férias 8,330% 0,00
B |Auséncias Legais 0,278% 0,00
C |Licenga Paternidade 0,021% 0,00
D [Auséncia por Acidente de Trabalho 0,333% 0,00
E |Afastamento Maternidade 0,074% 0,00
F |Outros (especificar) 0,00
G [Incidéncia do Submédulo 2.2 3,325% 0,00
Total 0,00
Submaédulo 4.2 — Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A |Intervalo para Almogo ou Alimentagao
B |Incidéncia do Submddulo 2.2
Total
Total
Quadro — Resumo do Médulo 4 —Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposigao do Profissional Ausente % Valor (R$)
4.1 |Auséncia Legais 0,00
4.2 |Intrajornada
Total 0,00
Moédulo 5 — Insumos Diversos
5 Insumos Diversos % Valor (R$)
A |Uniformes
B |Equipamentos
C [EPI
D |Outros (especificar)
Total 0,00
Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%)
A [Custos Indiretos 6,00% 0,00
B |[Lucro 6,79% 0,00
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C |Tributos
cA Tributos Federais — PIS 1,65 0,00
Tributos Federais — COFINS 7,60 0,00
C.2 (Tributos Estaduais (especificar)
C.3 [Tributos Municipais — ISS 3,00 0,00
Total Tributos 12,25 0,00
0,8775
DIVISOR 0,00
Total
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO.
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A |Médulo 1- Composi¢gdo da Remuneragao 0,00
B |Modulo 2- Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 0,00
C |Mddulo 3- Provisdo para Rescisao 0,00
D [Moédulo 4- Custo de Reposigéo do Profissional Ausente 0,00
E [Modulo 5 -Insumos Diversos 0,00
Subtotal (A+B+C+D+E) 0,00
F |Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 0,00
Valor Total por Empregado 0,00
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08 -Ajud. Manut. Predial

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° Processo:

Licitagdo N°:
Dia:
Horario:
Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagao)
A Data de apresentagao da proposta (dia/ més/ ano):
B Municipio/ UF: Tedfilo Otoni
C Ano Acordo, Convencgéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo: MG003954/2020
D N° de meses de execugao contratual 12
Identificagao do Servigo:
Quantidade total a
. . Unidade de contratar (em
Tipo de Servigo: medida: fungao da unidade
de medida)
Apoio / Manutengao Posto De Trabalho 1,00

Mao de obra vinculada a execugao contratual

Dados para composigao dos custos referente a mao de obra

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas): Ajudante em Manutencgao Predial
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupacgbes (CBO) 5143-10
2 |Salario Normativo da Categoria Profissional: 1236,40
3 |Categoria profissional (vinculada a execugao contratual): Ajudante em Manutencao Predial
4 |Data base da categoria (dia/ més/ ano) 01/01/2020
Modulo 1: Composicao da Remuneragao
1 Composicdo da Remuneragao % Valor (R$)
A |Salario Base
B |Adicional de Periculosidade
C |Adicional de Insalubridade
D [Adicional Noturno
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida
F  [Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
G |Outros (especificar)
Total da Remuneragio| 0,00
Médulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submoédulo 2.1: 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
21 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A |13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 0,00
B |Férias e Adicional de Férias 2,78% 0,00
C [Incidéncia do Submaddulo 2.2 4,09% 0,00
TOTAL 0,00

SUBMODULO 2.2: ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIGO (FGTS)

E OUTRAS CONTRIBUIGOES

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigoes % Valor (R$)

A |INSS 20,00% 0,00
B |Salario de Educacgéo 2,50% 0,00
C |SAT 3,00% 0,00
D |SESC OU SESI 1,50% 0,00
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E [SENAI-SENAC 1,00% 0,00
F |SEBRAE 0,60% 0,00
G [INCRA 0,20% 0,00
H |FGTS 8,00% 0,00
TOTAL 36,80% 0,00
Submodulo 2.3: Beneficios Mensais e Diarios
23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A [Transporte 3,9
B |Auxilio — Refeigédo / Alimentacéo - Cesta Basica - Clausula XIV
C |Abono Férias
D |Assisténcia Médica e Familiar
E |Outros (especificar) 0,00
Total 0,00
Quadro — Resumo do Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias 0,00
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigbes 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
Total 0,00
Modulo 3 - Provisdo para Rescisao
3 Provisao para Rescisdo % Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,417% 0,00
B [Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,033% 0,00
C |Multa do FGTS e contribuigédo social sobre Aviso Prévio Indenizado 3,440% 0,00
D [Aviso Prévio Trabalhado 1,940% 0,00
E !l[ggaélr;gg:os encargos do submaodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio 0.714% 0.00
F [Multa do FGTS e contribuigdo social sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,062% 0,00
Total 6,606% 0,00
Modulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente
Submoédulo 4.1: Auséncias Legais
4.1 Auséncias legais % Valor (R$)
A |Férias 8,330% 0,00
B |Auséncias Legais 0,278% 0,00
C |Licenca Paternidade 0,021% 0,00
D  |Auséncia por Acidente de Trabalho 0,333% 0,00
E |Afastamento Maternidade 0,074% 0,00
F  [Outros (especificar) 0,00
G |Incidéncia do Subméddulo 2.2 3,325% 0,00
Total 0,00
Submaédulo 4.2 — Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
Intervalo para Almogo ou Alimentacao
B |Incidéncia do Submddulo 2.2
Total
Total
Quadro — Resumo do Médulo 4 —Custo de Reposicao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposigdo do Profissional Ausente % Valor (R$)
4.1 |Auséncia Legais 0,00
4.2 |Intrajornada
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Total| 0,00
Moédulo 5 — Insumos Diversos
5 Insumos Diversos % Valor (R$)
A [Uniformes
B [Equipamentos
C |EPI
D |Outros (especificar)
Total 0,00
Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%)
A |Custos Indiretos 6,00% 0,00
B |Lucro 6,79% 0,00
C |Tributos
cA Tributos Federais — PIS 1,65 0,00
Tributos Federais — COFINS 7,60 0,00
C.2 (Tributos Estaduais (especificar)
C.3 |Tributos Municipais — ISS 3,00 0,00
Total Tributos 12,25 0,00
0,8775
DIVISOR
0,00
Total
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO.
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A |[Modulo 1- Composigdo da Remuneragéo 0,00
B Médulo 2- Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 0,00
C |Mddulo 3- Provisdo para Rescisao 0,00
D [Mddulo 4- Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 0,00
E Moédulo 5 -Insumos Diversos 0,00
Subtotal (A+B+C+D+E) 0,00
F  [Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 0,00
Valor Total por Empregado 0,00
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